P DETERMINER LES ACTIONS CONCRETES A METTRE EN PLACE PAR EVAD

EVAD Lors du forum du 10 décembre 2013 organisé par EVAD, les professionnels (salariés et bénévoles) ont pu émettre des constats
et besoins sur le theme “Quelles sont les forces et les faiblesses de I'accés aux vacances en Poitou-Charentes ?”.

UN ESPACE DEDIE A L'ACCES AUX VACANCES

Nous souhaitons prolonger ces réflexions par des propositions d’actions concrétes dans le cadre d’un groupe de travail :
“L’acces des jeunes et des familles aux vacances : avec quels moyens, quels partenariats et mise en réseau, et quels outils ?”

LES CONSTATS :

¢ Des acteurs locaux non coordonnés

e Accés aux aides de droit commun limité car peu connues du grand public et des professionnels

* Des solutions de départ via le tourisme social peu connues

e Des structures locales manquant d’information, avec un accompagnement parfois limité des populations peu soutenues :
salariés en insertion, aidants, personnes en situation de handicap, personnes devant se faire remplacer...
Des inégalités sur le territoire régional

LEVIERS Coordination des acteurs |Lisibilité de P’information Animation d’un réseau sur
locaux investis sur I’accés |[sur le soutien au déepart I’accés aux vacances
aux vacances en vacances

ACTION 1 Sessions d’information
départementales sur les
aides au départ pour les
salariés et bénévoles

ACTION 2 Formations gratuites sur
la méthodologie de projet
vacances pour les salariés
et bénévoles

ACTION 3 Formation a destination
des porteurs de projets
« Seniors en Vacances »

ACTION 4 Formation des élus de
Comités d’Entreprise sur le
départ en vacances

ACTION 5 Sensibilisation des
hébergeurs sur 'accueil de
primo-vacanciers




